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   Constructs Analysis  הבניין אבני  

  

/  חשיבה יצירתית / שיתוף פעולה חמלה פתרון סכסוכים יצירתיות .  זריזות   / התאמה   

מיומנויות חשיבה ביקורתית  סקרנות   אמפתיה שוויון  תודעה גלובלית  .    המצאתיתחשיבה 

 צמיחהתודעת . הכרת תודה  . כיוונון והשלמה של יעד התמדה  

  

 .ותקשורתמיומנויות ידניות לטכנולוגיות  מידע . צדק. יושרה. רוחניתזהות /זהות. תקווה.  

 מוסיקה וחינוך גופני , אומנות,מיומנויות ידניות הקשורות  לאמנויות  

פרספקטיבה וגמישות  . פתיחות. מוטיבציה. תשומת לב. מיומנויותלמידה ולמידת  מיומנויות 

 .  קוגניטיבית 

 .עמידות. ניטור/ רפלקטיבית   הערכהחשיבה . תכלית. פתרון בעיות. פרואקטיביות.  

.  מודעות עצמית. סיכוניםניהול . אחריות. כולל גיוון תרבותי, לעצמי לאחרים  ולסביבהכבוד 

 אימון. שייכותתחושת . אוריינטציה  חיובית   .  עצמיתיעילות 





?מה הם דורשים  





 2030איכות חיים 

Well-Being 2030 

 

 ,  משתמש במצפן הלמידה OEECD-ה

 עתידםלהנחות את הלומדים לעבר כדי 

 ,  להעניק להם בסיס איתן, 

 ידועלהם לנווט אל הבלתי לסייע 

 תוך שמירה על הזהות   

 והאישיתהתרבותית 
 

חינוך בעולם של מציאות 

 המשתנה במהירות  
 

 דיור

 הכנסה

 קהילה עיסוקים

 חינוך

/איזון עבודה  

חיים   

 סביבה

בריאו

 ת

 ביטחון

 שביעות רצון מהחיים

מעורבות 

 אזרחית



פליןאפקט   











חדשנות בחינוך  
 לונדון נ"או 2019

Learning with robots 

Playful learning 

Decolonising learning: 
consider everything from new perspectives 
enabling students to explore themselves and their values 

Drone-based learning:  

Learning through wonder 

Action learning 

Place-based learning: 
 Mobile technologies are opening up new opportunities 

Making thinking visible: Roots of empathy 



 נושא


